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YHTEENVETO KUNTAYHTYMAN JASENKUNTIEN ESITYKSISTA TALOUSARVIOON JA
-SUUNNITELMAAN 2026-2028

Eura
Kunnanhallitus 13.10.2025 § 290

Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan Satakunnan koulutuskuntayhtyman vuoden 2026 talousarvion
kehyksesta ja toiminnan kehittdmiseksi seuraavaa:

Satakunnan koulutuskuntayhtyméan toiminta on keskeistd Satakunnan osaavan tyévoiman
kehittymisessa. Sataedun strategian linjaukset korostavat hyvin tatd merkitysta: hyvalld ennakoinnilla
ja reagointikyvylla varmistetaan alueen elinvoimaisuus. On keskeista, etta ammatillisen koulutuksen
jarjestaja tunnistaa roolinsa alueella osaavan tydvoiman kouluttajana. Satakunnan vakiluvun
laskiessa ja tietyilld aloilla tydvoimapulan voimistuessa, on tarkeda kouluttaa osaavaa tyovoimaa
oikeille aloille.

On tarkeaa, ettd kuntien kanssa voidaan 16ytda uusia ja ketteria tapoja vastata tydeldmatarpeisiin
yhteistydssa kuntien jarjestaman TE-toiminnan kanssa. Lisaksi keskeista on edistaa tutkintojen tai
niiden osien suorittamista tydelamalahtoisesti (esimerkiksi oppisopimuskoulutus).

TUVA-koulutuksessa tulisi 10ytda tapoja jarjestdd TUVA-koulutusta lahelld opiskelijoiden kotia
esimerkiksi yhteistydssa kunnan kanssa. Talldin ammatillista koulutusta voitaisiin antaa
paikkakunnalla.

Kankaanpaa
Kaupunginhallitus 20.10.2025 § 354

Kankaanpaan kaupunginhallitus paattdd antaa Satakunnan koulutuskuntayhtymalle seuraavan
lausunnon:

Kankaanpaan kaupunki pitda esitettya talousarviokehystd selkednd ja realistisena pohjana
varsinaiselle talousarvion ja taloussuunnitelman valmistelulle. Kehyksessa on huomioitu
valtakunnalliset ammatillisen koulutuksen uudistukset sekd kuntayhtyman oma strategia, joiden
vaikutukset toimintaan ja rahoitukseen ovat merkittavia.

Kaupunki pitda tarkeana, etta uusi ammatillisen koulutuksen rahoitusmalli otetaan huomioon siten,
ettd koulutuskuntayhtyma pystyy hydtymaan mallin tarjoamista kannustimista (tutkinnot,
tydllistyminen ja jatko-opinnot).

Kaupunki pitda tarkeina strategian neljaa painopistetta: Sataedun joukkue, laadukas oppiminen ja
ohjaus, tulevaisuuden elinvoimaisuus ja resurssiviisaus. Kankaanpadan nakokulmasta erityisen
keskeista on opiskelijoiden hyvinvointiin, tyollistymisen polkuihin seka alueellisen elinvoimaisuuden
vahvistamiseen liittyvien toimenpiteiden onnistunut toteutus.

Kaupunki painottaa, etta koulutustarjonta tulee suunnata alueen tydelaméan tarpeiden mukaisesti.
Kankaanpaan osalta on tarkeaa, etta tarjonta sailyy monipuolisena ja vastaa paikallisten yritysten ja
toimialojen osaamistarpeisiin.

Kaupunginhallitus pitdd perusteltuna Kkiinteistostrategian toimeenpanoa, mutta korostaa, etta
tilaratkaisuissa tulee huomioida pitkan aikavalin tarpeet seka opiskelijoiden ja henkildston hyvinvointi.
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Kokemaki
Kaupunginhallitus 20.10.2025 § 232

Satakunnan koulutuskuntayhtyman toimintakulut vuodelle 2026 ovat kehyksessa 28,4 miljoonaa
euroa. Vuoden 2025 talousarviossa budjetoidut toimintakulut olivat 27.6 miljoonaa euroa. Vuoden
2026 toimintatuottojen on arvioitu kasvavan merkittavasti, kun valtionosuudet kasvavat 29,7
miljoonaan euroon 27,2 miljoonasta eurosta. Yhteensa toimintatuotot ovat 32,0 miljoonaa euroa
vuonna 2026, kun vuonna 2025 budjetoidut toimintatuotot olivat 29,1 miljoonaa euroa. Kokemaen
kaupunki pitdd tarkednd, ettd ennakkolaskelmien mukaan ammatillisen koulutuksen
rahoitusjarjestelman  muutos vaikuttaa positiivisesti  Satakunnan  koulutuskuntayhtyman
valtionosuuksiin. Satakunnan koulutuskuntayhtyman investointien maaraa arvioidaan varsinaisen
talousarvion valmistelun yhteydessa. Kiinteistdjen osalta I|8hivuosina tulee laaditun
kiinteistdstrategian mukaisesti laajoja investointeja.

Taseen alaskirjauksiin kiinteistdja purettaessa on arvioitu 2,0 miljoonaa euroa. Lisaksi Kokemaen
kiinteistdjen purkamiseen on budjetoitu 500 000 euroa vuoden 2026 kehyksessa.

Satakunnan vakiluvun muuttuessa on tarkeaa kouluttaa osaavaa tydvoimaa oikeille aloille. Alueen
kuntien kanssa on hyva edelleen kdyda jatkuvaa vuoropuhelua, jotta voidaan I6ytda uusia toimivia
tapoja vastata tydelamatarpeisiin yhteistydssa kuntien jarjestdman tydllisyysaluetoiminnan kanssa.

Kokemaellda on vahva toisen asteen opintojen tarjonta ja kaupungissa on yhteistydverkosto
oppilaitosten, perusopetuksen ja paikallisten yritysten kanssa. Tama yhteistyd tukee elinikaisia
opintopolkuja, alueen elinkeinoeldaman tarpeita ja nuorten tyollistymista omalle seudulleen.

Aloituspaikkojen poistaminen Kokemaeltd heikentaisi alueen nuorten mahdollisuuksia hakeutua
ajoneuvoalan koulutukseen lahelld kotipaikkaansa. Lisaksi se lisdisi ammatillisen koulutuksen/toisen
asteen koulutuskentan sirpaleisuutta ja vaikeuttaisi eri koulutusasteiden valista yhteistyota.

Kaupungin nakokulmasta paikallisen koulutustarjonnan sailyttdminen on keskeinen tekija alueen
elinvoiman, osaavan tyovoiman saatavuuden ja nuorten yhdenvertaisten koulutusmahdollisuuksien
turvaamisessa.

Oppimisen tuen tarpeet ovat olleet viime vuosina kasvussa niin perusopetuksessa kuin toisen asteen
koulutuksessakin. Riittavan aloituspaikkojen maaran turvaaminen TUVA-koulutuksessa oppilaiden
kotiseudulla on ensiarvoisen tarkeada yhteiskunnallisen syrjaytymisen ehkaisemisessa ja nuorten
tydllistymisen tukemisessa.

Kaupunginhallitus paattaa lausuntonaan, ettei silla ole esittelytekstissa mainitun lisdksi muuta
lisattavaa tai huomautettavaa Satakunnan koulutuskuntayhtyman talousarviosta vuodelle 2026.

Merikarvia
Kunnanhallitus 13.10.2025 § 383

Kunnanhallitus paattda antaa lausuntonaan, ettd Merikarvian kunnalla ei ole huomautettavaa
toimitettuihin aineistoihin.

Kunnanhallitus toteaa lisaksi, ettd ammatillisen koulutuksen saavutettavuudesta on hyva kayda
kuntien edustajien kanssa keskustelu.

Nakkila
Kunnanhallitus 13.10.2025 § 194

Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, ettd kuntayhtyman taloussuunnittelussa on hyvin huomioitu
valtakunnalliset ettd alueelliset muutokset ammatillisen koulutuksen toimintaymparistdssa.
Talousarviokehyksessa kuvattu valtionosuusrahoituksen kasvu tukee mahdollisuuksia jatkaa
toiminnan kehittdmista laaditun strategian mukaisesti. Toimintakulujen kehitys on maltillista, mutta on
tarkeda edelleen jatkaa kulurakenteen seurantaa seka tiedolla johtamisen kaytantdja, kuten
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kehyksessa esitetdadn. Valtakunnallinen ammatillisen koulutuksen toiminnanohjauksen kokeilun
1.1.2026 tarkoituksena on selvittaa miten jarjestamislupien laajentamisella ja neuvottelumenettelyyn
perustuvalla ohjauksella voidaan vahvistaa ammatillisen koulutuksen laatua, vaikuttavuutta ja
saavutettavuutta. Sataedun todenndkodinen paasy kokeiluun on merkityksellinen ja tarkoittanee
vahvempaa roolia alueellisena koulutuksen kehittdjana seka alueen elinvoimaisuuden tukijana.

Pomarkku
Kunnanhallitus 14.10.2025 § 198

Kunnanhallitus toteaa, ettd osaavan tydvoiman saatavuuden turvaaminen on keskeistd Pomarkun
kunnan elinvoimaisuuden kannalta ja korostaa tiiviin yhteistydn merkitystd Sataedun,
tyodllisyysalueiden seka yritysten valilla. Ammatillisen koulutuksen rooli tydllistymisen edistajana on
keskeinen, ja kunta toivoo, ettd Sataedu jatkaa aktiivista yhteisty6td myds markkinaehtoisen
koulutuksen mahdollisuuksien selvittamisessa. Koulutussisaltdja suunniteltaessa tulee huomioida
mm. puolustusteollisuuden kasvunakymat seka yrityskentan esille tuomat tarpeet. Pomarkun alueen
yrityksista on tuotu esille toive hitsausmenetelmien koulutuksen kehittamisesta paremmin yritysten
tarpeisiin sopivaksi. Koulutustarjonnan suunnittelussa on tarkeda huomioida nuorten mahdollisuudet
osallistua koulutukseen mahdollisimman joustavasti ja tydelamalahtdisesti. Kunnanhallitus nakee
tarkeana, ettd oppimisen tuen uudistus toteutetaan onnistuneesti. Opiskelijoiden yksildllinen ohjaus,
matalan kynnyksen tukipalvelut ja erityisen tuen saatavuus ovat keskeisid tekijoitd koulutuksen
saavutettavuuden ja vaikuttavuuden kannalta. Pomarkun kunta pitaa myos tarkeana, etta
koulutuskuntayhtyma hyodyntaa uudistuvan rahoitusjarjestelman mahdollisuudet taysimaaraisesti ja
varmistaa, ettd koulutuksen laatu ja saavutettavuus eivat karsi muutoksen myota. Kunnanhallitus
merkitsee tiedoksi Satakunnan koulutuskuntayhtyman vuoden 2026 talousarviokehyksen ja toteaa,
ettei silla ole muuta lausuttavaa esityksesta.

Siikainen
Kunnanhallitus 13.10.2025 § 121

Kunnanhallitus paattda lausuntonaan todeta seuraavaa: Siikaisten kunnalla ei ole huomautettavaa
Satakunnan koulutuskuntayhtyman vuoden 2026 talousarvion kehyksesta.

Sakyla
Kunnanhallitus 13.10.2025 § 251

Sakylan kunnalla ei ole lausuttavaa.
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